Sy oo
el
U el

e




Eticky kodex pracovnika v hiporehabilitaci

Obsah

Definice zakladnich pojmU pouZitych v tomto doKUMENTU..........ceiiiieiiiicie e
Etické zasady pracovnika v hiporehabilitaci........cccoccuiiiiieiiie e e e
Pracovnik v hiporehabilitaci a klienti/pacienti/UZIVatelé ..............ooouvieiiiiciiiiceecee e
Pracovnik v hiporehabilitaci a jeho prace v hiporehabilitaCnim Procesu........ccccceeevieeeieiiiee e
Pracovnik v hiporehabilitaci @ SPOIUPIraCOVNICE ..ueicicviiiiiciiie et e ree e e e e e e e
Pracovnik v hiporehabilitaci @ SPOIEENOST ....cccuiiiiiiiee e s s e e s e e e

Pracovnik v hiporehabilitaci a hiporehabilitani KU .........cccvviiiiiiiie e e

Ceskd hiporehabilitacni spolecnost, www.hiporehabilitace-cr.com



Eticky kodex pracovnika v hiporehabilitaci

Definice zakladnich pojmu pouzitych v tomto
dokumentu

Hiporehabilitace - zastreSujici a nadfazeny nazev pro vSechny aktivity a terapie v oblastech,
kde se setkava kin a ¢loveék se zdravotnim nebo socidlnim znevyhodnénim nebo se specifickymi
potirebami.

Hipoterapie - hipoterapie je obor hiporehabilitace, aplikovany jako soucast komplexniho
rehabilitacniho ptistupu ve fyzioterapii a ergoterapii. Jde o neurofacilita¢ni techniku, kdy na
zakladé cyklického pohybu balan¢ni plochy (kotiského hibetu) ve vSech rovinach prostoru
ovliviiujeme globalni pohybovy vzor klienta, umisténého v poloze odpovidajici moZnostem jeho
posturalni reaktibility a irovné vzpirimovacich mechanizmi. Podstatnou soucasti terapie je
senzomotoricka integrace. Pravidelnym opakovanim podnét podporujeme vznik novych
neuronovych spojt, vyuzitelnych pro koordinovany, fyziologicky pohyb. Spravnym davkovanim
hipoterapie dosahujeme fixace engramt, vznikajicich pti terapii, v CNS. Pfedpokladame
naslednou moznost jejich uziti ve spontanni hybnosti klienta. Vysledkem je rehabilitace
pohybovych funkci, ktera prispiva ke zlepSeni moZnosti integrace klientti se specidlnimi
potiebami v socidlnich i pracovnich oblastech.

Psychoterapie pomoci koni - obor hiporehabilitace; patfi mezi integrativni sméry psychoterapie
a k terapii pacientti/klientti s dusevni poruchou nebo duSevnim onemocnénim vyuziva specifickou
triadu terapeut — ki — pacient. Lécba je zalozena na ptisobeni psychologickymi prostiedky

s vyuzitim kon¢ a jeho specifickych vlastnosti jako koterapeuta v psychoterapeutickém procesu

k ovlivnéni dusevniho stavu pacienta/klienta.

Aktivity s vyuzitim koni - obor hiporehabilitace, metoda specialni pedagogiky, socialni
pedagogiky a prace, vyuzivajici prostredi urceného pro chov koni a praci s nimi, kontaktu s
koném a interakce s nim jako prostredku k motivaci, aktivizaci, vychové a vzdélavani lidi se
zdravotnim nebo socidlnim znevyhodnénim nebo se specifickymi potirebami.

Hiporehabilitacni péce/sluzba - vSechny aktivity a terapie provadéné ve vSech oborech
hiporehabilitace.

Pracovnik v hiporehabilitaci - osoba, ktera vykonava praci v rdmci procesu hiporehabilitace
(zaméstnanec, dobrovolnik, externi odbornik).

Klient/pacient/uZzivatel v hiporehabilitaci - osoba, ktera vyuZziva procesu hiporehabilitace

k reSeni nebo zmirnéni svych problémi spojenych se zdravotnim nebo sociadlnim
znevyhodnénim nebo se specifickymi potfebami. Termin klient je pouZivan v oboru hipoterapie.
Termin klient/pacient oboru psychoterapie pomoci koni a termin uZivatel v oboru aktivity

s vyuzitim koni.

Hiporehabilitac¢ni kiin - kin specialné vybrany a vycviceny pro hiporehabilita¢ni ucely.
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Etické zasady pracovnika v hiporehabilitaci

» Pracovnik v hiporehabilitaci pti své praci zachovava uctu k Zivotu,
respektuje lidska prava a distojnost kazdého jednotlivce bez ohledu
na jeho vék, pohlavi, rasu, narodnost, viru, sexualni orientaci, politické
presvédceni a socidlni postaveni.

» Pracovnik v hiporehabilitaci dba na dodrzovani lidskych prav skupin
a jednotlivci tak, jak jsou vyjadirena obecné etickymi imluvami, a to
predevsim ve VSeobecné deklaraci lidskych prav, Charté lidskych prav
Spojenych narodd, v Umluvé o pravech ditéte, v Umluvé o lidskych pravech
a biomediciné, v Charté prav pacientti a v Charté prav hospitalizovanych
déti a dalich mezinarodnich deklaracich a timluvéach. Dale se Fidi Ustavou
Ceské republiky, Listinou zakladnich prav a svobod a platnou legislativou
Ceské republiky.

» Pracovnik v hiporehabilitaci poskytuje hiporehabilita¢ni péci/sluzbu na
nejvyssi odborné urovni, které je schopen a pristupuje ke své praci
s védomim profesionalni odpovédnosti. Profesionalni odpovédnost zasadné
stavi nad své soukromé zajmy.

» Pracovnik v hiporehabilitaci chape hiporehabilitacniho koné jako
koterapeuta. Zna a respektuje jeho zakladni biologické potreby, a to jak
pri péci o néj, tak pti jeho vyuziti v hiporehabilita¢nim procesu a pripravé
na néej.
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Pracovnik v hiporehabilitaci a
Kklienti/pacienti/uzivatelé

» Pracovnik v hiporehabilitaci pfi poskytovani hiporehabilita¢ni péce/sluzba vychazi
z individualnich potieb jedince (klienta/pacienta/uZivatele) a respektuje jeho Zivotni
hodnoty, zvyky, duchovni potieby a ndboZenské presvédceni.

» Pracovnik v hiporehabilitaci se snazi pri poskytovani hiporehabilitacni péce/sluzby
docilit vztahu zaloZeného na vzajemné dlivére a reaguje na aktudlni rozpolozZeni
klienta/pacienta/uZivatele.

» Pracovnik v hiporehabilitaci nesmi Zddnym zptsobem zneuzit divéru
klienta/pacienta/uzivatele ani jeho zavislost na pomoci, kterou mu pracovnik
v hiporehabilitaci poskytuje.

» Pracovnik v hiporehabilitaci pti poskytovani hiporehabilita¢ni péce/sluzby dba
v maximalni moZné mite o zajisténi télesné a psychické intimity
klienta/pacienta/uzivatele.

» Pracovnik v hiporehabilitaci v rozsahu své odbornosti a pravomoci poskytuje
klientlim/pacientim/uzivateliim informace, které jim pomahaji prevzit
spoluzodpovédnost za jejich Zivotni situaci.

» 0Osobni data klient(i/pacientli/uzivatelii a informace o jejich zdravotnim a psychickém
stavu jsou striktné diivérné, bez ohledu na zpiisob, jakym jsou tyto informace béhem
hiporehabilitacniho procesu ziskavany, shromazdovany a uchovavany.

» Osobni data a informace o klientovi/pacientovi/uzivateli shromaZzduje pracovnik
v hiporehabilitaci na zakladé jejich potiebnosti pro zajiSténi odpovidajici
hiporehabilitacni péce/sluzby danému Kklientovi/pacientovi/uZzivateli a vZdy jej
informuje o jejich potrebnosti a pouziti. Povinnou dokumentaci vede peclivé a pravdive,
chrani ji pfed zneuzitim, znehodnocenim a inikem informaci. P¥i zpracovani a vedeni
dokumentace se ridi zadkonem ¢. 101/2000 Sb. o ochrané osobnich udajt.

» Pracovnik v hiporehabilitaci, ktery se podili na terapiich obori hipoterapie a
psychoterapie pomoci koné, zachovava mlcenlivost ve smyslu zdkona ¢. 372/2011 Sb.,

vivs

o zdravotnich sluzbach a podminkach jejich poskytovani, ve znéni pozdéjsich predpisii.

» Zvetejnéni jakychkoli idaji tykajicich se klienta/pacienta/uzivatele je striktné
podminéno pisemnym souhlasem klienta/pacienta/uZivatele nebo jeho zakonného
zastupce, vZdy s jasnym vymezenim UcCelu a rozsahu zverejnovanych informaci.

» Pracovnik v hiporehabilitaci rozhoduje o pripadném ukonceni hiporehabilita¢ni
péce/sluzby pro daného klienta/pacienta/uzivatele v souladu se standardem péce pro
dany obor hiporehabilitace, jehoZ se klient/pacient/uzivatel ucastni.
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Pracovnik v hiporehabilitaci a jeho prace
v hiporehabilitacnim procesu

» Pracovnik v hiporehabilitaci nese odpovédnost za poskytovanou hiporehabilita¢ni
péci/sluzbu a jeji kvalitu v ramci svych pravomoci/kompetenci. Pokud aktudlni situace
klienta/pacienta/uzivatele piesahuje ramec téchto pravomoci/kompetenci, doporuci mu
pracovnik v hiporehabilitaci pomoc jiného odbornika.

» Pracovnik v hiporehabilitaci aktivné usiluje o co nejvyssi odbornou droven svého
vzdélani a své nové znalosti a dovednosti vyuZziva v praxi.

» Pracovnik v hiporehabilitaci aktivné prohlubuje své znalosti o pravnich predpisech
platnych pro danou pracovni pozici v ramci hiporehabilitace a dodrzuje je.

» Pracovnik v hiporehabilitaci dba na budovani a zvySovani prestiZe svého oboru.

» Pracovnik v hiporehabilitaci piesné a objektivné uvadi svou profesionalni kvalifikaci,
¢lenstvi a funkce v institucich nebo profesnich organizacich, se kterymi miize byt
spojovan.

Pracovnik v hiporehabilitaci a spolupracovnici

» Pracovnik v hiporehabilitaci spolupracuje s ostatnimi odborniky tak, aby byly splnény
vSechny cile planu komplexni péce o klienta/pacienta/uzivatele. Vybér
klientli/pacientl/uzivateli zalezi na odbornosti celého tymu. V pripadé, Zze tym nema
pro poskytnuti konkrétni hiporehabilitacni péce/sluzby potfebnou odbornou znalost
nebo vyhovujici podminky, ma povinnost klienta odmitnout.

» Pracovnik v hiporehabilitaci respektuje nazory, znalosti a zkuSenosti svych kolegli
a dal$ich odbornych pracovnikt. Kritické pripominky k nim vyjadiuje na vhodném misté
vhodnym zpiisobem.

» Pracovnici v hiporehabilitaci se navzajem podporuji ve svych odbornych rolich a aktivné
rozvijeji uctu k sobé i druhym.

» Pracovnik v hiporehabilitaci vystupuje, podle aktualni situace, jako ochrance
klienta/pacienta/uzivatele, zejména je-li narusena ¢i ohrozena poskytovana
hiporehabilitatni péce (nenadalou udalosti, nevhodnym chovanim nebo jednanim osob).
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Pracovnik v hiporehabilitaci a spolecnost

» Pracovnik v hiporehabilitaci podle svych schopnosti a odbornych znalosti podporuje
a $iri zasady zdravého Zivota, ochrany Zivotniho prostiedi, péce o poSkozené zdravi lidi
a socialni pomoci.

» Pracovnik v hiporehabilitaci ma pravo i povinnost upozornovat Sirokou verejnost
a prislus$né organy na pripady poruSovani zakont a opravnénych zajmi obcant.

Pracovnik v hiporehabilitaci a hiporehabilitacni
kun

» Pracovnici v hiporehabilitaci se pri vycviku, péci o koné a ¢innostech v ramci
hiporehabilitace ridi platnou legislativou, tj. zejména zakonem ¢. 246/1992 Sb.,
na ochranu zvifat proti tyrani, ve znéni pozdéjsich predpisti, Radem ochrany zvitat
pfi vefejném vystoupeni koni - pti hiporehabilitacnich ¢innostech organizovanych
Ceskou hiporehabilita¢ni spole¢nosti, zdkonem ¢&. 166/1999 Sb., o veterinarni péci
a zakonem ¢. 154/2000 Sb., o Slechténi, plemenitbé a evidenci hospodarskych zvirat.

» Pracovnik v hiporehabilitaci zna a respektuje zakladni Zivotni potreby koni a jejich
naroky na chovatelské a pracovni prostredi (ustajeni, krmeni a napajeni, moznost
volného pohybu ve stadé, veterinarni péce, péce o kopyta, zabezpeceni prostoru
pro praci s kofimi).

» Pracovnik v hiporehabilitaci zna a respektuje zakladni biologické principy uceni koni,
zna a predvida prirozené reakce koni a ovlada principy zachazeni s konimi v souladu
s jejich biologickou podstatou a welfare ve vSech situacich, do kterych se koné vyuzivani
v hiporehabilitaci mohou dostat (vycvik, kondi¢ni ptiprava konég, prace
v hiporehabilitacnim procesu, transport, aktivni odpocinek koné).

» V zajmu zachovani zdravi a bezpecnosti své, klienta/pacienta/uzivatele,
spolupracovnikt i koné museji byt se zakladnimi znalostmi o chovani koni a zachazeni
s nimi obeznameni vSichni ¢lenové hiporehabilita¢niho tymu.

» Zplsobilost koné pro vyuziti v hiporehabilitaci prokazuje naptiklad Specializa¢ni
zkouska pro koné zatrazené do hiporehabilitace pod zastitou Ceské hiporehabilita¢ni
spolecnosti, ktera vylucuje zarazeni koné nevhodného pro hiporehabilitaci a hodnoti
koné z pohledu jeho vhodnosti pro vyuZziti v jednotlivych oborech hiporehabilitace
(anatomické predpoklady, mechanika pohybu, charakter, reaktivnost, atd.)
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» Koné vyuZivani v hiporehabilita¢nim procesu museji byt v odpovidajici momentalni
fyzické a psychické kondici a v odpovidajici fazi vycviku tak, aby byla zajiSténa
hiporehabilitatni prace v potfebné kvalité s minimalnimi riziky pro vSechny zucastnéné.

» 'V zadné fazi ptipravy hiporehabilita¢niho koné ani v samém hiporehabilita¢nim procesu
nesmi byt ohrozZeno zdravi koné.

» Vycvik a priprava hiporehabilitatniho koné musi probihat v souladu s welfare (Zivotni
pohodou) koné. Priprava koné a prace v hiporehabilitaci musi byt kompenzovana
dostate¢nym prostorem pro dusevni a télesny odpocinek (volny pohyb a socialni kontakt
s prislusniky stejného druhu minimalné ruseny ¢lovékem). Kt musi mit zajisténo
vhodné ustajeni, krmeni a napdjeni, veterinarni péci a péci o kopyta a korektni vycvik.

» S hiporehabilitatnim koném je i po skonceni jeho vyuZiti v hiporehabilitaci nakladano
v ucté k Zivé bytosti. Toto zahrnuje fadnou péci (zajisténi Zivotnich potreb, veterinarni
péce), socidlni kontakt s prislusniky stejného druhu, odpocinek, poptipadé euthanasii,
pokud slabost, nevylécitelna nemoc, tézké poranéni, geneticka nebo vrozena vada,
celkové vyCerpani nebo stari zvirete, jsou pro jeho dalsi prezivani spojeny s trvalym
utrpenim v takové podobé, Ze neumoziiuje prirozenou smrt seslosti vékem.

Ceska hiporehabilita¢ni spole¢nost apeluje na vSechny ziéastnéné v procesu
hiporehabilitace, aby se snaZzili ziskat co nejvyssi miru vzdélani v oblasti welfare

a etologie koni a prace s konmi pri hiporehabilitaci.
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